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Objetivo del contrato

Apoyo técnico para el desarrollo del Paper estratégico
para la Hoja de Ruta de la Industria Quimica y el Cambio
Climatico en Argentina

Términos de referencia

El Contratista se compromete a prestar los servicios descritos en el Acuerdo
Especial (Anexo 1).

Asignacion de personal

A fin de prestar los servicios acordados, el Contratista encomendara las tareas respectivas a
expertos idoneos, previsiblemente en el periodo del 09.08.2022 al 13.03.2023.

Informes/peritajes

La presentacidn/entrega de informes con respecto al estudio / la obra se rige por las
disposiciones del Acuerdo Especial (véase el Anexo 1).

Remuneracion

El Contratista recibird la siguiente remuneracion por la prestacién de sus servicios:
Remuneracion global (importe fijo) 19.750,00 USD
El importe mencionado cubrira todos los costos relacionados con la prestaciéon de los servicios.

Los reglamentos impositivos estan incluidos en el Acuerdo Especial bajo el punto
"Disposiciones varias".

Pagos

Los pagos de la remuneracién estipulada en la Clausula 5 se efectuaran segun el respectivo
tipo de remuneracioén tras la conclusion de las prestaciones, la presentacion de informes

(véase el Acuerdo Especial), la recepcién de dichas prestaciones y la facturacion de las
mismas.

Anticipo tras la firma del contrato y presentacion de la solicitud de pago por escrito
previsto para el 09.08.2022 hasta 1.975,00 USD.

Pago intermedio tras la liquidacién de las prestaciones realizadas:
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Fecha prevista para el Pago hasta (USD)
1. 21.11.2022 5.925,00

7.1

7.2

7.3

8.1

8.2

8.3

8.4

Pago final tras la liquidacion final y amortizacion del anticipo previsto para el 13.03.2023
hasta 11.850,00 USD.

La factura debera presentarse en 1 original(es) y 1 copia(s).

Disposiciones varias

Se presentaran los comprobantes originales para todas las posiciones del contrato que deban
ser justificadas mediante recibo o documento.

El Contratista llevara la contabilidad del proyecto segun los principios de una contaduria
correcta.

La GIZ dispondra de un derecho irrestricto de auditoria sobre la contabilidad del proyecto, que
podré ejercer a discrecion. Sin embargo, ello no relevara al Contratista de su obligacion de
presentar los comprobantes originales.

Condiciones Contractuales Generales

El Acuerdo Especial forma parte integral del presente Contrato.

Las Condiciones Contractuales Generales (CCG locales) forman parte integral del presente
Contrato. El Contratista declara haber tomado conocimiento de las mismas.

El presente Contrato se confeccionara en 2 ejemplares. Un ejemplar sera entregado al
Contratista.

Toda modificacion en el presente Contrato debera realizarse exclusivamente por escrito.
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LIMA ,

Por la GIZ
Firmado digitalmente Firmado Digitalmente
por: ALEXANDRA VAN por: DANIEL MAURICIO
ROUGE AGUIRRE iZ PAREDES AGUIRRE

giz Cargo: Gerente de g Cargo: Funcionario
Administracion y Administrativo

Finanzas Fecha: 04/08/2022 12:38
Fecha: 05/08/2022 14:37

Alexandra Van Rouge Mauricio Paredes

NUmero de identificacion fiscal
20138546617

Anexos

1. Acuerdo Especial

2. Las CGCL se adjuntan o el contratista ratifica conocer
3. Términos de Referencia (TORS)
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lugar, fecha

CENTRO REGIONAL BASILEA
(CRBAS) Rep.Leg: Rubén Alberto
Geneyro

NUmero de identificacion fiscal
CUIT: 34-54668706-8

Enviado/Aceptado electronicamente
Por lo tanto no esta firmado
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83414547
Climate Action Programme for the
Chemical Industry (CAPCI)

20.9018.1-001.00

CENTRO REGIONAL BASILEA
(CRBAS) Rep.Leg: Rubén Alberto
Geneyro

Ndmero de Contrato:
Proyecto:

Numero de referencia:
Nombre (del/de la contratista):

1. Términos de referencia

Ver TORs adjunto al contrato (Anexo 3)
2. Lugar(es) de la misién

En Buenos Aires, Argentina

3. Datos del/de los informes

Ver punto 5 de los TORs

4. Adquisicion de materiales y equipos
No corresponde

5. Disposiciones varias

SOBRE LOS PAGOS

A la confirmacion de EI CONSULTOR/CONTRATISTA por el contrato
enviado por GIZ mediante correo electrénico el cual recoge todas y cada
una de las condiciones contractuales acordadas y el acuse de
recibido por parte de GIZ, EL CONSULTOR/CONTRATISTA recibira un
anticipo del 10% de sus honorarios por la suma de hasta USD 1,975.00
(Exento de IVA).

Segundo pago contra entrega y aprobacién de los productos 1, 2 'y 3 (cuya
entrega esta programada hasta el 31.10.2022). El pago esta programado
entre el 31.10.2022 y el 21.11.2022 previa autorizacion del Jefe de
Proyecto, EL CONSULTOR/ CONTRATISTA recibira el 30% de sus
honorarios por la suma de hasta USD 5,925.00 (Exento de IVA).

Pago final previa entrega y aprobacion de los productos 4, 5, 6 y 7, (cuya
entrega esta programada hasta el 30.01.2023). El pago esta programado
entre el 30.01.2023 y el 13.03.2023 previa autorizacion del Jefe de
Proyecto, EL CONSULTOR/CONTRATISTA recibira el 60% de sus
honorarios por la suma de hasta USD 11,850.00 (Exento de IVA).

ANEXO 1

Deutsche Gesellschaft
fur Internationale
Zusammenarbeit (G61Z) GmbH

Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH

Domicilios de la Sociedad
Bonn y Eschborn, Alemania

Friedrich-Ebert-Allee 32+ 36
53113 Bonn, Alemania

T +49 228 4460-0

F +49 228 4460-1766

Dag-Hammarskjold-Weg 1-5
65760 Eschborn, Alemania
T +49 6196 79-0

F +43 6196 73-1115

E info@giz.de
| www.giz.de

Registro mercantil

Juzgado local (Amtsgericht)

Bonn, Alemania

Nro. de registro: HRB 18384

Juzgado local (Amtsgericht)

Francfort del Meno, Alemania

Nro. de registro: HRB 12394

Nro. de identificacion a efectos del IVA:
DE 113891176

Cadigo fiscal: 040 250 56973

Presidente del Consejo de Vigilancia
Jochen Flasbarth, Secretario de Estado

Consejo de Administracion
Tanja Gonner

(Presidenta del Consejo de Administracion)
Ingrid-Gabriela Hoven
Thorsten Schafer-Gimbel

Commerzbank AG Frankfurt am Main
BIC (SWIFT): COBADEFFXXX
IBAN: DE45 5004 0000 0588 9555 00
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CONFIDENCIALIDAD

EL CONSULTOR/CONTRATISTA se obliga a guardar la mas absoluta
reserva sobre toda y cualquier informaciéon de GIZ, de la que haya tenido
conocimiento en el curso de su desempefio de sus funciones bajo los
términos del presente contrato.

DERECHO DE PROPIEDAD

Los derechos de propiedad, derechos de autor y todo otro tipo de derechos
de cualquier naturaleza, sobre cualquier material producido bajo las
estipulaciones de este contrato corresponden a GIZ.

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

EL CONSULTOR/CONTRATISTA realiza directamente, por su cuenta a su
riesgo y a su nombre el pago de los impuestos correspondientes ante su
respectiva autoridad tributaria, de corresponder.

NORMAS Y CLAUSULAS APLICABLES

Son parte integrante del presente contrato, en el siguiente orden:
a) el texto de este contrato que incluye los términos de referencia

b) las "Condiciones Contractuales Generales Aplicables a los Contratos de
Peritaje y de Asesoria Local (AVBG)”, incluyendo sus anexos.

Las partes dejan plenamente establecido que, en todo lo no previsto en el
presente contrato, sera de aplicacion el Cadigo Civil Peruano y, en general
la Legislacién Peruana.

CONDICION JURIDICA

EL CONSULTOR/CONTRATISTA no tiene condicion de trabajador o
funcionario de GIZ, por lo que no esta sujeto a normas y reglamentos del
personal de la Institucién. No existe relacién laboral de dependencia entre
las partes, por lo que no son de aplicacion las normas laborales.

PROTECCION DE DATOS, DECLARACION DE CONFORMIDAD DE
UTILIZACION DE FOTOGRAFIAS/VIDEOS

De acuerdo a la naturaleza del contrato EL CONSULTOR/CONTRATISTA
deberd utilizar los siguientes formatos:

1. Lista de participantes para eventos, previa coordinacion con la GIZ.

2. Declaracion de conformidad relativa a la utilizacion de fotografias/videos.

Estos formatos forman parte integral del presente contrato.
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Anexo 1.2

Declaracion de conformidad relativa a la utilizacién de fotografias/videos

Me declaro conforme con que, en el marco de. ..

(Nombre del proyecto o evento)

se hagan fotografias y/o videos de. ..
d mi

' mi hijo o hija/mis hijos o hijas

(Nombre del hijo o de la hija/de los hijos o hijas)

y sean utilizados por la GIZ GmbH para los siguientes fines:

([ Publicacién en el marco de la labor de informacion y divulgacion de la GIZ
p. €j. documentacion de eventos, volantes, folletos,
presentacion en Internet, canales de medios sociales de la GIZ.

[ Cesion a comitentes y asociados de la GIZ para ser utilizados en el marco
de su labor de informacidn y divulgacion.

Tendra derecho en todo momento a solicitar informacién sobre el tipo tratamiento de los datos, a solicitar
su eventual modificacion o a exigir la limitacion del tratamiento o la supresion de los datos. También podra
revocar en todo momento el consentimiento otorgado para la utilizacion de las fotografias y videos
realizados. Le rogamos que envie su escrito de revocacion por correo electronico a la direccion

comunicacionesperu@giz.de. Esto no afectard a la licitud del tratamiento hasta el momento de la
revocacion.

Si usted opina que el tratamiento de datos no es licito, puede dirigirse al delegado o a la delegada para
la proteccion de datos de la GIZ (datenschutzbeauftragter@giz.de) o presentar una queja ante la autoridad

de control competente en materia de proteccién de datos, el Delegado para la proteccion de datos y la

libertad de informacién de la Republica Federal de Alemania (BfDI, por sus siglas en aleman)
(poststelle@bfdi.bund.de).

Apellidos:

Nombre:

Fecha de la toma/grabacion: Pais de la toma/grabacion:

Fecha, lugar Firma
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Términos de Referencia

Motivo Apoyo técnico para el desarrollo del Paper estratégico para la Hoja de Ruta de la
Industria Quimica y el Cambio Climatico en Argentina

Descripcion breve del Proyecto

Quimicay Cambio Climéatico

El cambio climético es uno de los desafios méas apremiantes de nuestro tiempo. El Panel
Intergubernamental sobre el Cambio Climéatico (IPCC) afirma que, sin iniciativas
adicionales para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI), es probable
gue el calentamiento global supere los 2°C para fines del siglo XXI. Alcanzar los objetivos
del Acuerdo de Paris y limitar el calentamiento global a 1,5°C o al menos “muy por debajo

de 2°C” es un desafio global que requiere un compromiso a largo plazo y esfuerzos serios
por parte de muchos sectores diferentes.

El sector de la industria quimica es un actor importante en términos de produccién
industrial y productos para nuestra vida diaria, pero también para hacer frente al cambio
climatico. Las industrias quimica y petroquimica representan alrededor del 10% de la
demanda mundial de energia final y el 8% de las emisiones de GEI. En 2005, las
emisiones totales de GEI de la industria quimica ascendieron a 2.092 millones de t CO2eq
y podrian mas que duplicarse a 4.507 millones de t CO2eq para 2030. Mas alla de los
procesos de produccidén intensivos en energia, las emisiones de gases de efecto
invernadero estan vinculadas con todo el ciclo de vida, desde la extraccion de materias
primas hasta el uso de productos quimicos. Mas del 90 por ciento de la industria
manufacturera depende de productos del sector quimico que también pueden
proporcionar una amplia gama de soluciones bajas en carbono, por ejemplo materiales
necesarios para energias renovables y electro movilidad o alternativas para sustancias
con alto potencial de calentamiento global (GWP). Dentro de la industria quimica, se ha
identificado como una prioridad la necesidad de reducir las emisiones de GEI
relacionadas con la energia y los procesos, y se han desarrollado escenarios ambiciosos
de desfosilizacion completa. Muestran que las vias respectivas requeriran un alto grado
de innovacion, por ejemplo, techologias Power-to-X (PtX), incluido el uso de hidrégeno y
carbono (CCU), con una orientacién general hacia una economia circular.

“Climate Action Programme for the Chemical Industry (CAPCI)” y sus socios

El Proyecto denominado CAPCI “ Climate Action Programme for the Chemical Industry
(CAPCI)” aborda el nexo descrito anteriormente Quimica — Cambio Climatico. CAPCI es
implementado por la GIZ y financiado por el Ministerio Federal de Medio Ambiente (BMU)
en el marco de su Iniciativa Climatica Internacional (IKI). CAPCI tiene como objetivo
fortalecer las capacidades de los actores clave para la proteccién efectiva del clima en la
industria quimica, permitiéndoles asi aprovechar los potenciales de mitigacién de GEIl en
la produccion y el uso de productos quimicos, asi como en las cadenas de valor
asociadas. CAPCI| esta estrechamente vinculado con el “International Sustainable
Chemistry Collaborative Centre (ISCs) (*) y coopera estrechamente con el Consejo

1 www.isc3.org
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Internacional de Asociaciones Quimicas (ICCA) (? asi como la red de desarrollo de
capacidades de la Secretaria de las Naciones Unidas sobre el Clima (PCCB) (3).

En Argentina y hasta otros 5 paises en desarrollo o economias emergentes, CAPCI apoya
actividades de informacion, intercambio de conocimientos y actividades de fortalecimiento
de capacidades, incluido foros nacionales sobre quimica y cambio climéatico.

2. Antecedentes

Procesos de diadlogo sobre quimicay cambio climatico

En la primera fase de implementacion del proyecto CAPCI se llevo adelante dos foros
nacionales de dialogo sobre quimica y cambio climatico en Argentina, con el fin de discutir
los potenciales y desafios desde la perspectiva del pais. Dichos eventos fueron el inicio
de un proceso de dialogo entre actores del sector publico y privado relacionados a la
gestiébn de cambio climatico y del sector de la industria quimica. Asi mismo, se ha
identificado la necesidad de dar continuidad al proceso de dialogo con los actores a nivel
pais, con la finalidad de desarrollar de manera concertada un plan sectorial para identificar
subsectores y medidas de mitigacién del cambio climatico de la industria quimica. Dicho
plan sectorial contribuira a la consecucién de los compromisos climaticos nacionales en
el marco del NDC del pais.

3. Objetivo

El objetivo de este estudio es contribuir con las bases para la discusién de una Hoja de
Ruta y un Position Paper de la Industria Quimica y el Cambio Climatico en Argentina,
abordando aspectos tales como quimica sostenible, medidas y tecnologias para la
reduccion de emisiones en el sector, incluyendo opciones de mitigacion relacionadas con
la energia y los procesos, asi como soluciones para productos con alto potencial de
calentamiento global (GWP), potencialidades asociadas a la economia circular, y con un
enfoque particular en oportunidades para incorporar y abordar la problematica del cambio
climético en el sector.

El estudio tiene dos objetivos principales: i) la descripcion del status quo de la
sostenibilidad de la cadena de valor de la industria quimica argentina con un enfoque
particular en cambio climatico y ii) el desarrollo de hasta diez medidas especificas y
relevantes para la accién, a nivel sectorial y del contexto empresarial

El paper estratégico debera ser de utilidad para que el sector de la industria quimica en
Argentina, en particular a partir de la organizacion empresarial que los representa, la
Céamara de Industria Quimica y Petroquimica, y entidades empresarias asociadas, pueda
delinear su Hoja de Ruta en torno al cambio climatico hacia 2030 y 2050, y definir su
Position Paper respectivo.

Por otro lado, las opciones de accion deben servir de base y aportar alternativas para
enriquecer el Plan de Accidn Nacional para la Industria y el Cambio Climatico - PANIyCC.
Si bien la eficiencia energética resulta relevante en lo que respecta a las emisiones de
gases de efecto invernadero en la industria quimica, deben considerarse otros aspectos
como eficiencia de recursos, disefio de productos, optimizacion de procesos, nuevas
tecnologias, entre otros.

2 |nternational Council of Chemical Associations (icca-chem.org)
3 UNFCCC

Péagina 2
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Actividades
a. Responsabilidades
La empresa en Argentina tendra las siguientes responsabilidades:

e Apoyo técnico en el desarrollo del paper estratégico para el sector de la industria
quimica

e Llevar adelante entrevistas y sesiones de coordinacion con el equipo del proyecto
CAPCIl y las partes interesadas relevantes
Incorporar actividades de dialogo y concertacion en la elaboracion del paper
estratégico con actores clave desde una etapa muy temprana a fin de incorporar
opiniones que van surgiendo a medida que avanza el desarrollo del paper.

e Garantizar la gestion del conocimiento de las actividades del proyecto CAPCI en
Argentina

La empresa en Argentina, prestara el siguiente trabajo/servicio:

Elaboracion de un Paper Estratégico para el sector de la industria quimica que incluira la
vision, los objetivos y hasta diez instrumentos factibles que puedan activarse desde la
perspectiva de las empresas y de las instituciones para alcanzar los objetivos de
reduccion de emisiones y que promuevan tecnologias bajas en carbono. En un primer
paso, los instrumentos potenciales (opciones de accién) se enumeran en una "lista larga”,
se verifica su viabilidad y posible reduccion de las emisiones de gases de efecto
invernadero y se evallan. Ademas, los instrumentos se discuten con las partes
interesadas relevantes y luego se priorizan para que 8-10 opciones ("lista corta”) para la
accion se evalien y describan en detalle. Es importante asegurarse de que los
instrumentos estén bien equilibrados en relacién con el nivel de intervencién. Estos
pueden ser de caracter técnico, institucional, financiero, tributario, etc.

Se deben abordar las siguientes preguntas clave:

e (Cual es el status quo en el sector de la industria quimica en términos de consumo,
sostenibilidad, procesos actuales, ahorros potenciales?

¢,Cuales son los subsectores relevantes para los GEI?

¢,Cuales son las estrategias prometedoras para disminuir las emisiones de GEI en el
sector?

¢, Qué normas estan involucradas y necesitan ser adaptadas para alcanzar las metas?
¢,De qué manera la contratacién publica puede contribuir a las actividades?

¢,Cuales son las principales partes interesadas y como se abordaran?

¢,Cual es una hoja de ruta factible a dos, cinco y diez afos a partir de 2023?

¢, Qué resistencia real o potencial se puede esperar en el camino hacia una industria
guimica sostenible?

e (Qué otros enfoques mas progresistas y/o innovadores se consideraran?

A lo largo del trabajo se deberd, entre otros, i) identificar los aspectos del contexto
empresarial, en particular normativos y de politicas publicas vigentes que apoyen o que
sean obstructivos al desarrollo de una hoja de ruta para la industria quimica y el cambio
climatico en Argentina; ii) sugerir elementos para el desarrollo, adecuacion o
fortalecimiento de politicas publicas para apoyar a la industria quimica en torno al cambio
climético; iii) identificar programas de accién nacionales de apoyo vigentes vinculados
con la industria quimica y el cambio climatico y sugerir areas de apoyo para definicion de
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opciones superadoras; iv) identificar iniciativas llevadas adelante en otros paises en el
tema, analizando la factibilidad de aplicarlas o adaptarlas al contexto local; v) elaborar
recomendaciones para una Hoja de Ruta para la industria quimica y el cambio climético
en Argentina.

Para la preparacion del estudio, se realizaran entrevistas y sesiones de coordinacion con
el equipo del proyecto CAPCI y las partes interesadas relevantes, en 2 instancias, una a
nivel de listado de medidas borrador, y otra al momento de validar las medidas priorizadas
y desarrolladas en detalle. La viabilidad de las medidas a desarrollar debe discutirse con
los participantes del mercado desde una etapa muy temprana. Los actores relevantes son
ClQyP, MAyDS, MDP, otros ministerios nacionales, institutos de normalizacién, empresas
interesadas y otros tomadores de decisiones u opiniones que van surgiendo a medida
gque avanza el proyecto.

CIQyP juega un papel especial en esto. Los datos relevantes sobre el sector se pueden
encontrar aqui. Ademas, CIQyP representa los intereses de las empresas y contribuye
decisivamente a la formacién de opinion. CIQyP contribuira activamente a la creacion del
documento de estrategia. El contratista debe tener en cuenta el esfuerzo de coordinacion.

En la fase final de la elaboracion del estudio, este debe ser revisado por al menos dos
revisores. El enfoque aqui es un examen renovado de la base de datos, los resultados y
la correccion metédica. El contratista apoya la busqueda de revisores idoneos, idealmente
uno del &mbito académico y otro como representante de las empresas. Las sugerencias
fundadas de mejora por parte de los revisores deberan ser tenidas en cuenta por el
contratista.

Productos/Informes esperados

N° PRODUCTOS / INFORMES Fecha de
entrega hasta

1 | Producto 1: Kick-Off Meeting: Reunidn con socios estratégicos 11.08.2022
nacionales & CAPCI Team e

2 | Producto 2: Listado preliminar de medidas a servir de base para
una Hoja de Ruta de la Industria Quimica y el Cambio Climatico en 30.09.2022
Argentina

3 | Producto 3: Borrador del paper estratégico hacia una Hoja de Ruta
de la Industria Quimica y el Cambio Climatico en Argentina en 31.10.2022
espafiol borrador, 40 paginas de texto en espafiol

4 | Producto 4: Presentacion de la compilacién del Paper estratégico
para la presentacion del borrador, 15-20 PPP-Diapositivas, en 30.11.2022
espafiol

5 | Producto 5: Presentacién del borrador del documento de estrategia

N 13.01.2023

al socio institucional, CIQyP

6 | Producto 6: Paper estratégico final hacia una Hoja de Ruta de la
Industria Quimica y el Cambio Climatico en Argentina, 80 paginas 21.01.2023
de texto en espafiol

7 Pro_dqcto_ 7: Presentacion del documento de estrategia final al 30.01.2023
socio institucional, CIQyP

Considerar el uso del lenguaje inclusivo* para la presentacion de sus productos/informes.

4Indicativamente se pueden utilizar los siguientes documentos: Guia del MIMP (Pert, 2011) y Guias de lenguaje

inclusivo | Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio (Chile, 2016).
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Considerar la representacion diversa y paritaria en graficos, fotos e ilustraciones, que se
generen en el marco de los productos/informes.

6. Cronograma de trabajo

La empresa elaborara un plan de trabajo a los 5 dias de haber firmado el contrato y lo
enviara al responsable del proyecto CAPCI en Bonn

7. Cuantificacién de insumos

Dias de honorario Numero de dias Observaciones
Hasta

e preparacion / seguimiento | 10

e e€jecucion 40

8. Ciudad(es) en donde se desarrollara la consultoria
Buenos Aires, Argentina

9. Enfoque de Género e Interculturalidad

La Empresa debe considerar en el desarrollo de esta consultoria, en la medida de lo
posible, los enfoques transversales de género e interculturalidad y su trabajo debe ser
sensible a poblaciones vulnerables®.

Por tanto, se deberan tener en cuenta, dentro de lo posible, los siguientes aspectos:
género, orientacién sexual, zona de intervencion (rural/urbano), identidad cultural y/o
étnica, religion, condicién de discapacidad, edad, entre otros.

Notas

Enfoque de Género®

En el marco institucional del GIZ se entiende el género como el conjunto de roles, relaciones y la divisiéon de poderes entre
mujeres y hombres. Estos roles son construidos socialmente y aprendidos individualmente”.

En ese sentido, para entender las dinamicas de género en el contexto de su proyecto o programa, el analisis de género
basico es una herramienta simple y util, que de forma sistematica permite examinar los diferentes roles y relaciones de las
mujeres y los hombres, asi como los impactos diferenciados sobre ambos grupos. En esencia, el andlisis permite preguntar
guién hace qué, quién tiene el acceso ay el control sobre qué, quién se beneficiade qué o quién decide sobre qué.
Las respuestas a estas interrogantes permiten identificar las diferentes relaciones y desigualdades entre las personas de
ambos sexos, asi como las distintas franjas etarias, clases sociales, religiones, grupos étnicos, etc. asi como los distintos
intereses, necesidades y potenciales en un contexto determinado. El andlisis requiere la coleccién de informacion y data
diferenciada por sexo, sobre todo acerca de las desigualdades entre los grupos poblacionales y los factores
socioecondémicos y culturales relevantes para el sector o la temética de intervencion. El objetivo es asegurar que dichas
estrategias y medidas no tengan resultados no intencionales negativos y que todas las personas, independientemente de
su sexo, participen y se beneficien de ellas.

Enfoque de interculturalidad

Se debe considerar lo planteado en la guia transversalizacion del enfoque de interculturalidad (2013)2, que destaca la
relevancia de reconocer y visibilizar las dinamicas de interaccion y relaciones de poder entre diferentes grupos de la
sociedad, principalmente aquellos grupos que podrian ser discriminados seguin su: género, orientacion sexual, nacionalidad
o lugar de procedencia, identidad cultural y/o étnica, religion, condicién de discapacidad y/o edad.

En ese sentido, la implementacién del enfoque de interculturalidad sugiere alcanzar un verdadero didlogo garantizando:

5 Para mas informacion, se puede recurrir a https://observatorioviolencia.pe/grupos-vulnerables-ley-n30364/

5 Para mas informacion y orientacion se recomienda revisar el documento Transversalizacién del enfogue de
género en programas y proyectos del sector gobernabilidad (2011).

" Estos roles no son neutrales, sino que estan vinculados con diferentes opciones, derechos y mandatos de
decision, en la mayoria de los casos en demérito de las mujeres. Al contario del sexo bioldgico, el género social
varia y es de caracter modificable” (Guia de transversalizacion del enfoque de género, p.9).

8 Guia metodoldgica de transversalizacién del enfogue de interculturalidad en programas y proyectos del sector
de gobernabilidad (2013). Ademas, es importante contemplar la normativa vigente sobre el enfoque: La politica
nacional para la transversalizacién del enfogue de interculturalidad se public6 en 2017 por el Ministerio de
Cultura en base al Decreto Supremo N° 003-2015-MC
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- La igualdad entre las/los interlocutoras/es, en cuanto al ejercicio de derechos y acceso a oportunidades.
- El reconocimiento y respeto a la pluralidad étnica y cultural de la Nacion.
- Un beneficio/enriquecimiento mutuo entre los diferentes grupos en cuestion

10. Duracion prevista de la consultoria
Del 09.08.2022 al 13.03.2023°
11. Coordinacion de la consultoria

La coordinacién de la consultoria estara a cargo de Paola Bustillos Castillo, Asesora
Técnica del Proyecto

12. Bioseguridad y Desarrollo de la consultoria
Bioseguridad:

e Las normas de bioseguridad por la pandemia vinculadas al COVID-19 dadas por

el estado donde se desarrolle la consultoria deben ser cumplidas por la empresa.
Esta obligacion comprende cualquier desplazamiento a otro estado por parte de
la empresa dentro del marco de la ejecucion de la presente consultoria.
El cumplimiento de plazos establecidos en el contrato no debe conllevar a un
incumplimiento de las normas oficiales de bioseguridad del pais. Dado el caso,
se evaluara si es factible ampliar la vigencia del contrato en cuyo caso se debera
realizar una adenda en tiempo al contrato.

Desarrollo:

e La empresa debera avisar a GIZ a tiempo cuando se den atrasos debido a
circunstancias originadas por la pandemia. Se debera evaluar realizar
adaptaciones necesarias al contrato.

e De no poder ejecutarse parte de la consultoria o en su totalidad, por una
cuarentena y/o Estado de Emergencia y Aislamiento Social Obligatorio, y/o Estado
de Emergencia Sanitaria y/o coyuntura de la pandemia COVID-19 y/o cualquier
otro evento no imputable a las partes que califique como Fuerza Mayor lo
impidiese, dado el caso se podra elaborar una adenda al contrato o GIZ podra dar
por finalizado el contrato, sin responsabilidad ni pago de indemnizacion alguna.
Se pagara Unica y exclusivamente los servicios efectivamente prestados que
correspondan a trabajos efectivamente realizados. La resolucién ser4 comunicada
por GIZ mediante correo electrénico a la direccion que consigne la empresa.

e Cualquier prérroga al contrato debera constar necesariamente en una Adenda.

13. Perfil de la/el(s) experta/o(s) asignados

Los expertos/as recomendados para esta consultoria constara, minimamente con el
siguiente perfil:

9 Si bien el producto final es entregado el 30 de enero de 2023, por temas administrativos se extiende el contrato hasta por 6
semanas mas, a fin de que la Empresa tenga que realizar algun ajuste final, de ser el caso. Caso contrario, se procedera con el
pago final una vez entregado el Producto final
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Formacién profesional en ciencias naturales como ser biologia y/o quimica

Amplia experiencia en el sector publico y privado, asi como cooperacion internacional.
Amplia experiencia en el area de gestion de cambio climatico.

Experiencia en el area del sector de la industria quimica.

Amplia experiencia profesion en procesos de dialogo y articulacién de actores en el area
de cambio climatico.

e Experiencia en la elaboracion de roadmaps o papers estrategicos sectoriales

Fecha: 04.08.2022

CENTRO REGIONAL BASILEA (CRBAS)
Rep.Leg: Rubén Alberto Geneyro
Enviado/Aceptado electronicamente

Por lo tanto no esta firmado
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